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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

CODIGO DE IDENTIFICACAO DO PROCESSO

Codigo da publicitacdao do procedimento Codigo de candidato

OE202408/1069

CARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO

Carreira ASSISTENTE TECNICO Categoria ASSISTENTE TECNICO

Area de atividade ASSISTENTE TECNICO (ADMINISTRATIVO)

RJEP por tempo indeterminado

RJIEP por tempo determinado
(termo resolutivo incerto)

RJEP por tempo determinavel

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento: Sexo: Masculino Feminino |:|

Nacionalidade:

N° de Identificagao Fiscal:

Morada:

Cadigo Postal: Localidade:

Concelho de residéncia:

Telefone: Telemovel:

Endereco electronico:

geral@jf-montijoeafonsoeiro.pt Pag. 1
Av. dos Pescadores, n.° 78, 2870-114 Montijo - 212 310 879\



4

=

i UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTIJO E AFONSOEIRO

2. NIVEL HABILITACIONAL

Assinale o quadrado apropriado:

Menos de 4 anos de

01 escolaridade

08 Bacharelato

4.9 ano de escolaridade

o2 (1.0 ciclo do ensino basico)

09 Licenciatura

6.9 ano de escolaridade

a3 (2.0 ciclo do ensino basico)

10 Pds-graduagdo

9.9 ano de escolaridade

(3.0 ciclo do ensino basico) Bl Mestrado

04

05 11.9ano 12 Doutoramento

Curso de especializagao

o . .
06 12.° ano (ensino secundario) 13 tecnolégica

Curso tecnoldgico /profissional/

07 outros (nivel III)*

99 Habilitacdo ignorada

* Nivel III : Nivel de qualificagdo da formagdo (c/ equivaléncia ao ensino secundario)

2.1 Identifique o curso e /ou area de formacgao:

2.2 Indique cursos de pos — graduacao, mestrado ou doutoramento:

3. SITUACAO JURIDICO/ FUNCIONAL DO TRABALHADOR

3.1 Titular de relacdo juridica de emprego publico? Sim |:| Nao |:|

3.2- Em caso negativo passe directamente ao ponto 4. deste formulario.

Em caso afirmativo, especifique qual a sua situagao:

Definitiva

3.2.1- Nomeacao Transitoria por tempo determinado

Transitoria por tempo determinavel

Tempo indeterminado

3.2.2- Contrato Tempo determinado

Tempo determinavel

Em exercicio de fungoes

i ~ Em licenga
3.2.3- Situacgao actual
Em SME
Outra
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3.2.4 Orgdo ou servico onde exerce ou por Gltimo exerceu fungoes:

3.2.5 Carreira e categoria detidas:

3.2.6 Actividade exercida ou que por ultimo exerceu no 6rgao ou servico:

3.2.8- Avaliacao de desempenho (ultimos trés anos):

Ano Mencao quantitativa
Ano Mencao quantitativa
Ano Mencao quantitativa

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS

4.1 Fungoes exercidas, directamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

Data
Inicio Fim

Funcdes

4.2 Outras funcoes e actividades exercidas:

5. FORMAGAO OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL SUBSTITUTIVA DO NIVEL HABILITACIONAL
EXIGIDO

5.1 No caso de a publicitacdo permitir a candidatura sem o grau académico exigido, indique a
formacao ou experiéncia profissional substitutiva.
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Se é titular da categoria e se encontra a exercer fung¢ées idénticas as do (s) posto (s) de trabalho
publicitado (s) ou, encontrando-se em situa¢ao de valorizagdo profissional, as exerceu por ultimo e
pretende usar da prerrogativa de afastamento dos métodos de sele¢ao obrigatdrios, nos termos do n. 2 3
do artigo 362 da Lei Geral do trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada em anexo a Lei n2 35/2014, de 20 de
junho, assinale a seguinte declaragao:

"Declaro que afasto os métodos de seleccdo obrigatorios, Avaliacdo curricular e Entrevista
de avaliacdo de competéncias, ¢ opto pelos métodos Prova de conhecimentos e
Avaliacao psicoldgica’.

7. REQUISITOS DE ADMISSAO

" Declaro que reuno os requisitos previstos no artigo 172 da Lei Geral do Trabalho em Sim N&o

Fung¢des Publicas, aprovada em anexo a Lei n® 35/2014, de 20 de junho e, se for o

caso, os requisitos exigidos na subalinea v) da alinea d) do n.2 1 do artigo 19.2 da
Portaria n.2 125-A /2019 de 30 de abril”.

8. NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 Caso lhe tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, indique se
necessita de meios / condigOes especiais para a realizacao dos métodos de seleccdo.

9. DECLARACAO ((alinea g) do n° 1 do artigo 19.9, da Portaria n.° 125-A /2019, de 30 de abril
"Declaro que sdo verdadeiras as informacées acima prestadas”.

Localidade: Data:

Assinatura:

Documentos que anexa a candidatura:

Curriculo Outros:

Certificado de habilitacoes

Comprovativos de formacao
(Quantidade )

Declaracao a que se refere ii),
d), n°1 Artigo 19.° (*)

(*)Identificacdo do vinculo de emprego publico detido, quando exista, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da posicdo
remuneratoria que detém nessa data, da atividade que executa e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes. Subalinea ii) da alinea d) do
n° 1 do art.® 19° da Portaria n°® 125-A/2019, de 30 de abril.
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Nos termos do Regulamento Geral sobre Protecao de Dados, aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 abril de 2016 (RGPD), informa-se o seguinte:

1. A Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro, através dos elementos do jari e de um nimero restrito de
trabalhadores, procede ao tratamento dos dados pessoais dos candidatos com a finalidade de gerir 0 processo
de recrutamento, onde se inclui a andlise dos requisitos de admissao e a aplicacdo dos métodos de selecao
previstos no aviso de abertura, a publicitagdo das listagens legalmente exigiveis (candidatos
admitidos/excluidos, aprovados e ndo aprovados nos métodos de selecdo, ordenacdo final e respetivas
audiéncias dos interessados), comunicacdes e notificacdes, fornecimento de acesso aos contrainteressados,
nos limites legais, para efeitos de audiéncia dos interessados, impugnagao administrativa ou judicial, bem
como os procedimentos destinados a outras formas de satisfacdo de necessidades temporarias do organismo.

2. Os dados pessoais recolhidos pelo presente formulario s3o tratados ao abrigo das obrigacdes juridicas
impostas pela Lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas, aprovada pela Lei n.°© 35/2014, de 20/06 e da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30/04, as quais decorrem do interesse publico refletido no artigo 47.2, n.° 2, da
Constituicdo da Republica Portuguesa, ao determinar o concurso publico como forma de ingresso na
Administracdo Publica; adicionalmente, o tratamento fundamenta-se ainda nas diligéncias pré-contratuais para
estabelecimentos do vinculo de emprego publico (alineas c), €) e b) do n.° 1 do artigo 6.°do RGPD). No caso
dos dados de salde relativos ao grau de incapacidade atribuido, o tratamento desses dados fundamenta-se
no cumprimento de obrigagdes pelo responsavel do tratamento (alinea b), n.°2 2, artigo 9.2, do RGPD e
Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de fevereiro). Sdo ainda recolhidos e registados dados pessoais emanados da
tramitagdo das diversas fases do procedimento, conforme decorrente das finalidades descritas (verificagdo de
requisitos de admissdo e aprovagao nos métodos de selecdo), sendo que os dados relativos a eventual
avaliacdo psicologica e exame médico estdo sujeitos a especial sigilo e fundamentam-se no cumprimento de
obrigacOes e na medicina preventiva e do trabalho, para avaliacdo da capacidade de trabalho do empregado
(alinea b) e h), n.° 2, artigo 9.°, do RGPD).

3. Para cumprimento da aplicagdo do método de selecdo avaliacdo psicoldgica, sdo transmitidos dados de
identificacdo e de contacto dos candidatos a uma entidade especializada para o efeito, nos termos previstos
na lei.

4. Os dados pessoais sao conservados pelo prazo de cinco anos contados desde a data de homologacao da
lista de ordenacao final, findo o qual sdo eliminados, salvo aqueles que respeitem a candidatos que tenham
constituido relacdo juridica de emprego publico com a Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro, que
serao conservados, nos termos e para efeitos do cumprimento das obrigacGes legais do responsavel do
tratamento.

5. O ndo fornecimento dos dados pessoais tem como consequéncia a exclusao do procedimento concursal a
que se candidatou.

6. A Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro garante a confidencialidade deste processo e bem assim da
documentacdo recebida e as informagOes transmitidas pelo(s) requerente(s) que serao utilizados unicamente
no ambito do referido neste processo e dentro dos limites estritamente necessarios para assegurar o bom
processamento e analise do requerido.

7. Os dados pessoais cujo tratamento se autoriza pela presente declaracdo nao poderao servir para quaisquer
fins de comercializacao direta ou outros de natureza comercial, incluindo a definicdo de perfis ou para
quaisquer outras decisOes automatizadas e poderdo ser objeto de portabilidade nos termos do artigo 20.° do
Regulamento Geral de Protegao de Dados.

8. A Unido das Freguesias de Montijo e Afonsoeiro compromete-se, no ambito do processo apresentado, a
cumprir o disposto na Lei de Protecdo de Dados Pessoais, bem como na demais legislacdo aplicavel
designadamente, a ndo copiar, reproduzir, adaptar, modificar, alterar, apagar, destruir, difundir, transmitir,
divulgar ou por qualquer outra forma colocar a disposicao de terceiros os dados pessoais a que tenham tido
acesso ou que lhes sejam transmitidas no ambito deste processo, sem que para tal tenha sido expressamente
autorizada, comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente para finalidades determinantes de recolha,
abstendo-se de qualquer uso fora do contexto, quer em beneficio prdprio, quer de terceiros.
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9. DECLARO AINDA, nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 13.9 a 22.9 do Regulamento Geral de
Protecao de Dados, ter tomado conhecimento do direito a retirar o meu consentimento relativamente ao
tratamento efetuado dos meus dados pessoais, a oposicdo a continuagdo de tratamento dos meus dados
pessoais, a solicitar ao responsavel pelo tratamento de dados pessoais 0 acesso aos mesmos, bem como a
respetiva retificacdo ou apagamento, incluindo o exercicio do “direito a ser esquecido”, a apresentar queixa a
Comissao Nacional de Protecdo de Dados, obtendo, para o efeito, junto da Unido das Freguesias de Montijo e
Afonsoeiro os contactos da mesma, a ser informado(a), a pedido, sobre as finalidades do tratamento, as
categorias dos dados envolvidos, a identidade dos destinatarios a quem tenham sido divulgados e o periodo
de conservacdao dos meus dados pessoais, e o direito de consulta, acesso, retificacdao, atualizagdo ou
eliminacdo dos meus dados pessoais.

10. Para o exercicio dos direitos dos titulares dos dados acima identificados, a Unidao das Freguesias de
Montijo e Afonsoeiro designou um Encarregado de Protecdo de Dados cuja morada € Avenida dos Pescadores,
No 78, 2870-114 Montijo. Pelo exposto, DECLARO para efeitos do Regulamento Geral de Protecdo de Dados,
ter tomado pleno conhecimento e compreendido devidamente os direitos que me assistem relativamente aos
meus dados pessoais e o teor completo da presente declaracdo tendo prestado livremente e de forma
esclarecida o meu consentimento.

Montijo, de ,de 20

(assinatura conforme o documento de identificagao)



